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Il DISC Personal Profile: un aiuto
per riconoscere se stessi e gli altri

RHR — Resources for Human Resources, il tuo partner per le Risorse
Umane, attraverso una costante attivita di sviluppo e ricerca sugli strumenti a
base DISC e migliaia di applicazioni di prodotto ogni anno, offre ai trainer
certificati quanto di piti innovativo sul mercato a supporto delle attivita di for-
mazione, coaching e sviluppo delle risorse umane.

DISC persondl RHR propone in esclusiva per I'Italia Ia nuova versione del Personal Profi-
profile le, il piu valido sistema di descrizione dello stile comportamentale delle perso-
ne nel presidio dei ruoli ed a supporto dei processi di sviluppo personale, ma-
nageriale, di coaching, di change management, ecc. ..

Attraverso I'utilizzo del DISC Personal Profile nei processi formativi, il
trainer, grazie ad una metodica attiva e coinvolgente, favorisce nei partecipanti
il riconoscimento e 1a valorizzazione dei propri punti di forza, li accompagna
nello sviluppo di strategie comportamentali e relazionali pit efficaci e consente
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St all’'organizzazione di incrementare le performance lavorative.

Per informazioni visita il sito www.rhrtools.com e contattaci allo
059/292 80 14 o via mail info@rhrtools.com

Sarai il benvenuto!
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